A.l.A.S. SEZIONE DI CASTELVETRANO

MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
RAPPORTO DI VERIFICA INTERNA ANNO 2024

Nel 2012 il sistema normativo italiano si & avvalso della normativa
anticorruzione al fine di contrastare eventi corruttivi.

L' AIAS sezione di Castelvetrano mette in atto un modello integrato recante
sia le misure ex D. Lgs .n.231/01, sia quelle ex L.190/12 , mediante la redazione
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza.

L' organo designato alla prevenzione della corruzione, in seguito a un esame dei
rischi nel settore in cui opera I' ATAS di Castelvetrano, ha individuato i settori
maggiormente suscettibili ai rischi di reato di corruzione:

1) La presidenza, per cio che attiene alle assunzioni e alla gestione del
personale.

2) L' amministrazione per cio che attiene alla gestione dell' acquisto di
materiali .

3) I servizi sanitari - assistenziali , sia per la gestione dei dati sensibili sia per
cio che attiene alle graduatorie per |' accesso ai servizi.

In data 10/12/2024 , I' organo ispettivo ha effettuato una verifica interna col
personale dei settori sopracitati.

Il colloquio col Presidente della struttura ha rilevato che la selezione del
personale viene effettuata tramite la valutazione dei curricula pervenuti presso
la struttura. La scelta viene effettuata dal Presidente supportata dal
responsabile del personale tramite un colloquio durante il quale vengono
esaminati i requisiti richiesti, in sequito la scelta viene avvallata dal Consiglio
Direttivo.

La scelta delle consulenze esterne nello specifico (contabile, fiscale e
informatica) e stata effettuata per conoscenza diretta e in base alla
professionalita degli addetti.

Il colloquio con il responsabile del settore amministrativo ha evidenziato che le
spese per I servizi forniti sono costituite dal personale sanitario, nello
specifico ( direttore sanitario, medico collaboratore, psicologo e terapisti).
Inoltre dai servizi di consulenza contabile e fiscale, dal revisore dei conti e dal
consulente informatico. Altro fornitore di servizi e la ditta specializzata per lo
smaltimento dei rifiuti speciali. L'acquisto del materiale di consumo viene
effettuato presso ditte locali o tramite acquisti on-line.



Il colloquio col medico collaboratore ha evidenziato come vengono gestiti i dati
sensibili degli utenti in carico dell" AIAS.

La documentazione sanitaria € sita in appositi classificatori e riposta in armadio
prowvisti di chiavi .

Inoltre i dispositivi informatici sono provvisti di screensaver e password
modificabili periodicamente.

Il colloquio con le assistenti sociali ha evidenziato che la lista d' attesa dagli
utenti viene gestita in base al numero di protocollo relativo al piano
terapeutico.

In seguito all'espletamento delle procedure relative al rilascio della
certificazione, |'ufficio addetto della medicina di base dell’ Asp rilascia il piano
terapeutico..

L' amministrativo dell'Asp consegna il piano terapeutico all’ AIAS dove
I'ufficio amministrativo provvede a protocollarlo e a trasmetterlo alle
assistenti sociali.

Queste ultime provvedono a inserire i piani terapeutici in arrivo nella lista
d'attesa seguendo il numero di protocollo. In data 16/12/2024 é stata visionata
la lista d'attesa e constatato che si compone di n. 23 utenti con piano
terapeutico ambulatoriale da completare e da n. 54 nuovi utenti con piano
ambulatoriale. La lista d' attesa domiciliare & composta da n.6 utenti con piano
terapeutico da completare e da n. 57 utenti con piano terapeutico in attesa di
prestazione .I piani terapeutici degli utenti di etd inferiore ai 3 anni compiuti
seguono una lista d'attesa prioritaria. Dalla verifica ispettiva svolta negli
ambiti professionali sopracitati, ulteriormente curata mediante intervista al
personale in esame, non si evince alcune irregolaritd. Le mansioni specifiche
vengono svolte seguendo scrupolosamente |'iter stabilito. Non si evince alcun
illecito e tantomeno comportamenti scorretti da parte del personale dell'Ente.
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